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FACT-SHEET fur die Bewerbung um eine Professur
an der Karl Landsteiner Privatuniversitat fliir Gesundheitswissenschaften (KL)

Professur:

Die KL ersucht um eine kurze und pragnante Darstellung lhrer fachlichen und tGberfachlichen
Kompetenzen (Punkte 2 bis 7) der letzten 5 Jahre mittels des vorliegenden Fact-Sheets. Detaillierte
Angaben kénnen im Rahmen der Ublichen Bewerbungsunterlagen beigelegt werden.

Name der Bewerberin / des Bewerbers:
Geburtsdatum:

Geschlecht: weiblich O mannlich O drittes Geschlecht (x) O

(Kinder-) Betreuungszeiten (in Monaten):
Derzeitige Funktion:

1. Fachkenntnisse / Ausbildung

1.1. | Hochschulstudium, abgeschlossen am:
1.2. | Habilitation: ja O nein [] wenn ja: in welchem Fachgebiet?

1.3. | Facharzt/-arztin ja 0 neind wenn ja: in welchem Fachgebiet?
1.4. | Weitere Studien / Ausbildungen,
abgeschlossen am:

2. Forschung

2.1. | Erst- oder Letzt-Autorin von Originalarbeiten in Journalen

a. Anzahl der Originalarbeiten in Journalen mit peer-review:

b. Summe der Impact Factors (Uber die oben angefuhrten Originalarbeiten):

2.2. | Akquisition von Research Grants, bei denen der/die BewerberlIn Einreicherln ist, in Euro:

2.3. | EditorIn in Journalen mit Peer Review (Anzahl der Journale):

2.4. | Anzahl angemeldeter und erteilter Patente der Bewerberin /des Bewerbers:

KARL LANDSTEINER PRIVATUNIVERSITAT T: +43 2732 72090-0 Landesgericht Krems an der Donau
FUR GESUNDHEITSWISSENSCHAFTEN GmbH F: +43 2732 72090-500 FN 383169 i
Dr.-Karl-Dorrek-Straf3e 30 office@kl.ac.at DVR 4009896

A-3500 Krems an der Donau www.kl.ac.at UID-Nr. ATU 67837709

{L



3.

Lehre

3.1.

Abgehaltene Lehrveranstaltungen (inkl. Darstellung des persdnlichen Beitrags zu den
Lehrveranstaltungen als Beilage sowie Beigabe von Evaluationsergebnissen, sofern vorhanden)
in...

Undergraduate-Studien: ~ Semesterstunden:  Graduate Studien: Semesterstunden:

3.2,

Funktionen im Curriculum und Entwicklung von (Lehr-/Didaktik-) Konzepten
(fur detaillierte AusfUhrungen/Erlauterungen bitte ein Zusatzblatt beilegen)

a. Funktionen (z.B. KoordinatorIn) im Studium:
Art und ungefahrer Umfang der Tatigkeit(en) in Wochenstunden

b. Organisation / Neu- und Weiterentwicklung von (Teilen von) Studien:
Art und ungefahrer Umfang der Tatigkeit(en) in Wochenstunden

c. Entwicklung / Umsetzung neuer Lernformen:
Art und ungefahrer Umfang der Tatigkeit(en) in Wochenstunden

3.3.

Betreuung im direkten Verantwortungsbereich:
Anzahl betreuter Diplomarbeiten:

Masterthesen:

Dissertationen:

3.4.

Didaktische Weiterbildungen /Ausbildungen im Bereich der Lehre
(inkl. Angabe Anbieter, Dauer, Jahr):

Internationalitat / Kooperationen / Auszeichnungen / Sonstiges

4.1.

Professuren (inkl. Gastprofessuren /
Berufungen):
Universitat, Dauer, Jahr

4.2.

Auslandserfahrung (Dauer v. mind. 3 Monaten):
Tatigkeit, Ort, Dauer, Jahr

4.3.

Internationale Tatigkeiten (z.B. invited key
lectures, scientific committees):
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4.4,

Tatigkeiten im 6ffentlichen
Gesundheitswesen:

4.5.

Sonstiges:

Darstellung von Kompetenzen in der MitarbeiterInnenfiihrung / Managementerfahrungen

5.1.

Ausbildungen/Seminare zu
Filhrungskompetenzen
(Dauer, Jahr)

5.2.

Beschreiben Sie in
Stichworten lhr
Verstandnis von

Mitarbeiterfiihrung

Darstellung von Kompetenzen und Leistungen im Bereich Gender und Diversity

6.1.

Forschung (z.B. Studien mit
Schwerpunkt Gender)

6.2.

Lehre (z.B. Praktikum mit
Schwerpunkt Diversity)

6.3.

Weitere Qualifikationen
betreffend lhrer
Kompetenzen im Bereich

Gender / Diversity

Wir ersuchen Sie, uns Ihre besten Publikationen gemal3 des Ausschreibungstextes als PDF zu Ubermitteln.
DarUber hinaus ersuchen wir, die Vornamen aller Autorinnen auf Ihrer Publikationsliste auszuschreiben
und den Impact Factor je Publikation anzufihren!

Dieses Fact-Sheet wurde von der Bewerberin / dem Bewerber nach bestem Wissen und Gewissen
ausgefilit.
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